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Licenciatura en 
Gestión del Riesgo
y Seguros

11 cuatrimestres
CTDA-073-2019 (06-MAY-2019)

Modalidad:

DESARROLLA CAPACIDADES

PARA LIDERAR UNO DE LOS

SECTORES MÁS DEMANDADOS

DEL PAÍS

PRESENCIAL
VIRTUAL

PERFIL DEL ASPIRANTE 

¡ALGUIEN COMO TÚ!

REQUISITOS DE INGRESO
Para ingresar a la carrera se requiere del cumplimiento 
de los siguientes requisitos de admisión:
-Presentar original y copia del diploma de terminación 
de estudios secundarios o educación media y de 
educación básica general.
- Presentar original y copia de los créditos de estudios 
secundarios.
- Si el estudiante ha realizado estudios universitarios, 
presentará lo exigido en los puntos anteriores, además 
del original y una copia de los créditos universitarios que 
obtuvo en otras universidades reconocidas por la Ley y 
la propia Universidad del Istmo para realizar las 
convalidaciones respectivas.
- Presentar el original y copia de la cédula.
- Presentar dos fotografías tamaño carné.

Los estudiantes nacionales o extranjeros con estudios 
fuera del país deberán:
- Presentar original y copia del pasaporte.
- Presentar dos fotografías tamaño carné.

REQUISITOS DE GRADUACIÓN

REQUISITOS DE PERMANENCIA

Los requisitos de graduación son los siguientes:
- Haber aprobado todas las asignaturas del programa 
de licenciatura con una calificación mínima de 71.
- Haber obtenido como puntaje final 71 como mínimo o 
un índice mínimo de 1.0.
- Realizar un trabajo de graduación, el cual puede ser 
elaborar una tesis de grado o realizar un proyecto de 
emprendimiento.
- Estar a paz y salvo financiero y con otros servicios que 
le presta la Universidad.
- Aprobar la plataforma y el examen de egreso del 
idioma inglés aplicado por la Universidad del Istmo.
- Realizar el Programa de Desarrollo Social (PRODES), el 
cual consiste en la compleción de 100 trabajo voluntario. 
  

- Presentar los diplomas y créditos con la certificación 

oficial de la cancillería o consulado panameño 

correspondiente, o el apostille de La Haya, tanto para 

estudios secundarios como créditos universitarios 

para convalidar traducidos al castellano por perito 

cuando corresponda, adjuntando el plan de estudios 

cursado y la descripción de los contenidos de las 

materias con el sello de la Universidad de procedencia.

El aspirante a la carrera de Licenciatura en Gestión de 
Riesgo y Seguros tiene una conexión personal con 
este ámbito profesional. Puede estar trabajando para 
esa industria, con un alto apetito de crecimiento, o 
tener un familiar cercano que le ha mostrado lo 
interesante de la carrera y que conociendo la 
importancia de   completar estudios superiores, no 
quiere realizar estudios genéricos, si no especìficos.  
Suelen orientarse a esta carrera personas con 
habilidades analíticas que desean destacar más allá 
de un agente de ventas de seguros a un verdadero 
especialista en la materia.

Para poder permanecer dentro de las carreras, el 
estudiante debe mantener un puntaje mínimo de 
71 puntos o un índice acumulativo de 1.0. La escala 
de calificación por asignatura es de 1 a 100, en 
donde la nota mínima aprobatoria es de 71.  
    



II CUATRIMESTRE
CÓDIGO NUEVO DENOMINACIÓN

HORAS
Teóricas Prácticas Total horas

CRÉDITOS

MAT 0023
ECO 1319
CON 0031
GRS 1475
INF 1473

Matemática Financiera
Macroeconomía y Política Económica
Contabilidad I
Teoría del Riesgo
Informática

Total Créditos Cuatrimestre

32
32
32
32
16

192

32
32
32
32
0

160

64
64
64
64
16

352

3
3
3
3
1

17

PRE-REQUISITOS

0021
1317
NT

1474
NT

ING 1466 Inglés I 48 32 80 4 NT

III CUATRIMESTRE
CÓDIGO NUEVO DENOMINACIÓN

HORAS
Teóricas Prácticas Total horas

CRÉDITOS

EST 0151
GRS 1476

GRS 1477

ING 1467

GEN 1065

Estadística I
Métodos de Tratamiento y Control de Riesgo
Gestión de Amenazas
y Vulnerabilidad Organizacional
Inglés II

Geografía de Panamá
Total Créditos Cuatrimestre

32
32

32

48

16
176

32
32

32

32

32
192

64
64

64

80

48
368

3
3

3

4

2
17

PRE-REQUISITOS

NT
1475

1475

1466
GEN 1382 Introducción al Conocimiento Científico 16 32 48 2 NT

NT

IV CUATRIMESTRE
CÓDIGO NUEVO DENOMINACIÓN

HORAS
Teóricas Prácticas Total horas

CRÉDITOS

EST 0152
GRS 1478

GRS 1479
GEN 1430
GEN 0291

Estadística II
Análisis Cualitativo y
Cuantitativo del Riesgo
Gestión de Incidentes
Algoritmia y Programación
Historia de Panamá

Total Créditos Cuatrimestre

32
32

32
16
16

176

32
32

32
0
32

160

64
64

64
16
48

336

3
3

3
1
2

16

PRE-REQUISITOS

0151
1475

1474
0021
NT

ING 1468 Inglés III 48 32 80 4 1467

V CUATRIMESTRE
CÓDIGO NUEVO DENOMINACIÓN

HORAS
Teóricas Prácticas Total horas

CRÉDITOS

FIN 0101
DER 0327
GRS 1480
GRS 1338

Finanzas y Banca I
Derecho del Trabajo I
Seguros Generales I
Contabilidad de Seguros

Total Créditos Cuatrimestre

32
32
32
32

192

32
32
32
32

192

64
64
64
64

384

3
3
3
3

18

PRE-REQUISITOS

0023
NT

1474
0031

ING 1469
GEN 1309

Inglés IV
Educación Ambiental

48
16

32
32

80
48

4
2

1468
NT

I CUATRIMESTRE
CÓDIGO NUEVO DENOMINACIÓN

HORAS
Teóricas Prácticas Total horas

CRÉDITOS

MAT 0021
ECO 1317
GRS 1474
GEN 1389
GEN 0189
GEN 1394

Matemática I
Microeconomía
Introducción a la Gestión de Riesgo y Seguros
Planeación y Manejo de Tiempo
Español
Identidad Universitaria
Total Créditos Cuatrimestre

32
32
32
16
16
16

144

32
32
32
0
32
0

128

64
64
64
16
48
16

272

3
3
3
1
2
1
13

PRE-REQUISITOS

NT
NT
NT
NT
NT
NT

OBJETIVO GENERAL

PLAN DE ESTUDIO

VI CUATRIMESTRE
CÓDIGO NUEVO DENOMINACIÓN

HORAS
Teóricas Prácticas Total horas

CRÉDITOS

CON 1340

GRS 1481

GRS 1483
GEN 1428
ING 1470

Análisis e Interpretación
de Estados Financieros
Gestión del Riesgo Corporativo

Seguros Generales II
Historia de las Relaciones entre
Panamá y los Estados Unidos de Ámerica
Inglés V
Total Créditos Cuatrimestre

32

32

32
16
48
192

32

32

32
32
32
192

64

64

64
48
80
384

3

3

3
2
4
18

PRE-REQUISITOS

0101

1478

1480
GRS 1482 Derecho del Seguro 32 32 64 3 1474

0291
1469

VIII CUATRIMESTRE
CÓDIGO NUEVO DENOMINACIÓN

HORAS
Teóricas Prácticas Total horas

CRÉDITOS

FIN 0106
GRS 1488
GRS 1489

GEN 1384
GEN 1393

Finanzas Internacionales
Gestión del Riesgo Financiero
Seguros de Personas I

Metodología de la Investigación
Ética Profesional
Total Créditos Cuatrimestre

32
32
32

16
16

160

32
32
32

0
0

128

64
64
64

16
16

288

3
3
3

1
1

14

PRE-REQUISITOS

1484
1478
1474

GRS 1490 Seguros de Propiedad e Incidentes 32 32 64 3 1474
NT
NT

X CUATRIMESTRE
CÓDIGO NUEVO DENOMINACIÓN

HORAS
Teóricas Prácticas Total horas

CRÉDITOS

ADM 1315
GEN 1363
GEN 1359
GEN 1411

Práctica Profesional
Identidad de la Sociedad Panameña
Prevención y Promoción de la Salud
Intraemprendimiento
Total Créditos Cuatrimestre

16
16
0
16
48

480
0
32
0

512

496
16
32
16

560

16
1
1
1

19

PRE-REQUISITOS

1492
 NT
NT
NT

XI CUATRIMESTRE
CÓDIGO NUEVO DENOMINACIÓN

HORAS
Teóricas Prácticas Total horas

CRÉDITOS

ADM 0336 Trabajo de Graduación
Total Créditos Cuatrimestre

32
32

32
32

64
64

3
3

PRE-REQUISITOS

IX CUATRIMESTRE
CÓDIGO NUEVO DENOMINACIÓN

HORAS
Teóricas Prácticas Total horas

CRÉDITOS

GRS 1491
GRS 1492
GRS 0553
GRS 1493
GRS 1494

Seguros Internacionales y Reaseguro
Seguros de Personas II
Seguro Marítimo
Fianzas
Gestión del Riesgo Ambiental

Total Créditos Cuatrimestre

32
32
32
32
32

176

32
32
32
32
32

160

64
64
64
64
64

336

3
3
3
3
3

16

PRE-REQUISITOS

1483
1489
1474
1474
1478

GEN 1385 Formación Ciudadana y
Responsabilidad Social

16 0 16 1 NT

VII CUATRIMESTRE
CÓDIGO NUEVO DENOMINACIÓN

HORAS
Teóricas Prácticas Total horas

CRÉDITOS

GRS 1484
GRS 1485
GRS 1486
GRS 1487
ING 1471

Mercados Financieros
Gestión del Riesgo Cibernético
Seguros de Responsabilidad Social
Seguridad Social
Inglés VI

Total Créditos Cuatrimestre

32
32
32
32
48

192

32
32
32
32
32

160

64
64
64
64
80

352

3
3
3
3
4

17

PRE-REQUISITOS

0101
1478
1474
1474
1470

GEN 1431 Gestión Tecnológica e Innovación 16 0 16 1 NT

Total de horas teóricas: 1680 | Total de horas prácticas: 2016 | Total de horas: 3696 | Total de créditos: 168

1315

Formar profesionales capaces de diseñar, planificar e implementar programas y estrategias para la gestión de riesgos y 
analizar, evaluar y suscribir estrategias de cobertura mediante seguros; tomando como base los procesos que las 
empresas implementan en el desarrollo de sus actividades cotidianas con el propósito de obtener beneficios y añadir un 
valor agregado sostenible a la empresa.



El perfil del egresado de la Licenciatura en Gestión del Riesgo y Seguros alcanzará los siguientes objetivos en las 
cuatro dimensiones de formación:
 
Conocer
• Interpretar el rol de la educación universitaria, la Universidad del Istmo y el estudiante universitario en el 
desarrollo de la sociedad y la economía panameña.
• Reconocer los modelos de estimación de riesgos para comprender y analizar la naturaleza e impactos de cada 
modelo.
• Conocer los tratados internacionales de las coberturas de los seguros, para identificar las principales asunciones 
de riesgo bajo los cuales se estructuran los seguros.
• Conocer las normativas y los reglamentos que regulan los procesos de suscripción de seguros colectivos y 
personales en el país.
• Instaurar la necesidad de una cultura de gestión de riesgos en el desarrollo de los negocios en el país.
• Comprender los beneficios que aportan los riesgos y los seguros en la operación de los negocios.
• Analizar los diversos tipos de seguros que existen para diversas coberturas de riesgo personales, de negocio, de 
bienes materiales, de servicios y de operaciones internacionales.
• Conocer las interacciones que se producen entre las operaciones de los mercados financieros nacionales e 
internacionales, los riesgos y los seguros.
• Reforzar y consolidar los conocimientos y competencias que pueden aparecer en cada uno de los escenarios 
profesionales.
• Comprender las características que incentivan el espíritu creativo e innovador de los colaboradores de la 
organización.
• Analizar los diferentes métodos de contabilidad utilizados en los sistemas de contabilidad de los seguros.
 
Hacer
• Utilizar herramientas informáticas que permitan el desarrollo de procesos de estimación, análisis y evaluación de 
los riesgos.
• Propiciar por el desarrollo e implementación de planes en gestión de cobertura de riesgos mediante la adopción de 
programas de seguros.
• Aplicar distintas técnicas para la identificación, descripción y estimación de riesgos en la organización.
• Utilizar las metodologías y técnicas de análisis del riesgo para el tratamiento adecuado de los riesgos potenciales.
• Diseñar estrategias de cobertura mediante la adopción de los seguros para la mitigación de los efectos de los 
riesgos materializados.
• Diseñar estrategias de seguros para operaciones nacionales, internacionales, operaciones marítimas y 
tecnológicas.
• Desenvolverse satisfactoriamente en el manejo eficiente de los conflictos y los compromisos profesionales.
• Desarrollar los aspectos más significativos de la importancia de establecer un sistema de gestión del riesgo.
• Evaluar los distintos modelos de valoración del riesgo para determinar sus ventajas y desventajas en su aplicación 
en los distintos contextos de negocio.
• Ejecutar los procesos contables necesarios para que se refleje las operaciones de seguros adecuadamente en los 
estados financieros.
 
Vivir
• Desempeñarse de forma proactiva en la implementación de estrategias de gestión de riesgos y de cobertura 
mediante seguros para mejorar el desarrollo de los negocios de todo tipo en Panamá.
• Involucrarse de forma colaborativa con otros profesionales que se desempeñan en el sector financiero y de 
negocios en generar en la búsqueda de soluciones para propiciar un clima de negocios que incremente la dinámica 
del comercio y la gestión de los riesgos.
• Ser consciente del uso de la tecnología en las estrategias de negocio, en el diseño de modelos de riesgos y de 
cobertura mediante los seguros.
• Propiciar una sociedad igualitaria y justa que brinde oportunidades de desarrollo integral para todos los 
ciudadanos.
• Promover un ambiente de negocios que brinde oportunidades de desarrollo integral a todas las empresas y 
emprendedores que quieren emprender proyectos de negocio a través de la adopción de modelos de gestión de los 
riesgos y los seguros.
• Mantener el interés por conocer las últimas tendencias en los procesos de valoración del riesgo y la selección de 
medidas de mitigación mediante los seguros.
 
Ser
• Promover la curiosidad científica para la resolución de hipótesis de manera ética y en beneficio de favorecer a la 
comunidad.
• Liderar equipos de trabajo de cualquier tipo de organización para la consecución de objetivos organizacionales y 
mantener el clima organizacional adecuado.
• Ser sensible ante los impactos que los riesgos pueden ocasionar en el desarrollo de las actividades de las 
empresas.  
• Evidenciar proactividad en el uso modernas y adecuadas estrategias de cobertura mediante la suscripción de 
seguros durante el desarrollo de las actividades.
• Mostrar responsabilidad en los procesos de estimación de riesgos, en la modelación de sus diseños y en el análisis 
de los impactos asociados a su materialización.
• Evidenciar una actitud reflexiva, crítica y científica frente a los problemas disciplinares.
• Demostrar lealtad ante los deberes y derechos que se dan en contextos laborales con el objetivo de garantizar la 
transparencia de sus procesos.
• Demostrar actitudes positivas y valores cívicos y morales para contribuir al fortalecimiento de las operaciones del 
sistema financiero y de los negocios en general, a través de la adopción de programas y estrategias de gestión de 
riesgos y seguros.  

PERFIL DEL EGRESADO


